
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  لائحة الرواتب و الأجور
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   المقدمة
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   اللائحة أهداف 

 

 

 

 الرواتب: الأول  الفصل
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 عامة  أحكام
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 الرواتب  سلم إعداد  أسس
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 الرواتب سلم تصميم
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 والبدلات  المزايا
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 النقل  بدل

 سكن   بدل
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 الانتداب  بدل

 بدل الانتداب  المستوى الوظيفي 

 600 الإدارة التنفيذية 

 500 الإشراف الإداري

 400 الوظائف التنفيذية والخدمية
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 الطبي   التأمين
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  فني تخصص  بدل

( على أساسى الراتب بعد موافقة صاحب الصلاحية للوظائف  %20(: يتم إضافة )27المادة)

 التالية :

  أخصائي نفسي ●

  أخصائي اجتماعي ●
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  مرشد تعافي ●

 هذا البدل ميزة تحفيزية لهم لمن يباشرون الحالات بشكل مستمر ويعتبر 
 

 

  اعتماد مجلس الإدارة

ي اجتماع مجلس الإدارة الرابع لعام 
 
 م  2024تم اعتماد اللائحة ف

 


